


при этом они долж ны  быть выш е предусм отренны х государственными 
образовательны ми стандартами.
1.10. О казание дополнительны х услуг не м ож ет наносить ущ ерб или ухудш ить 
качество основной образовательной деятельности ш колы.

2. П еречень платны х услуг
2.1. Ш кола оказы вает на договорной основе следую щ ие платны е услуги в сфере 
образования:
- индивидуальны е занятия с обучаю щ имися, не предусм отренны е соответствую щ ими 
образовательны ми программами и федеральны ми государственны ми образовательными 
стандартами;
- подготовительны е курсы  для поступаю щ их в различны е учебны е заведения;
- курсы по изучению  иностранны х языков (взрослые, обучаю щ иеся);
- ш кола развития для будущ их первоклассников;
- организация групп дневного пребы вания детей; .

компью терны е курсы: пользователь персонального ком пью тера (взрослые,
обучаю щ иеся);
- оздоровительны е мероприятия: создание секций, групп по укреплению  здоровья 
(гимнастика, аэробика, ритмика, общ ефизическая подготовка) (взрослые, обучаю щ иеся).

3. П орядок оказания платны х услуг
3.1. Для оказания платны х услуг ш кола создает следую щ ие необходим ы е условия:
- соответствие действую щ им  санитарным правилам и нормам;
- соответствие требованиям  по охране и безопасности здоровья заказчиков услуг;
- качественное кадровое обеспечение;
- необходимое учебно-м етодическое и техническое обеспечение.
3.2. О тветственны е за организацию  платной услуги проводят подготовительную  работу, 
вклю чаю щ ую  в себя изучение спроса граж дан на предоставляем ую  услугу, рекламную  
деятельность, составление предварительной сметы доходов и расходов и другие 
необходимые м ероприятия.
3.3. В реклам ную  деятельность обязательно вклю чается доведение до заказчика ( в том 
числе путем разм ещ ения на информационны х стендах) достоверной информации об 
исполнителе и оказы ваемы х платны х услугах.
3.4. И сполнитель обязан такж е предоставить для ознакомления по требованию  
потребителя:
- У став школы;
- лицензию  на осущ ествление образовательной деятельности другие документы, 
регламентирую щ ие организацию  образовательного процесса;
- адрес и телеф он учредителя.
3.5. Д иректор ш колы  осущ ествляет общ ее руководство работой по предоставлению  
платных услуг, издает приказ об организации конкретной платной услуги в школе. 
П риказом утверж дается:
- порядок предоставления платной услуги (график, реж им  работы);
- рабочая программа;
- кадровый состав и его ф ункциональны е обязанности;
- стоимость платной услуги, сметы доходов и расходов, в т.ч. расчет на одного заказчика 
для определения цены  услуги;
- состав заказчиков услуги;
- ответственность лиц за организацию  платной услуги.
3.6. В рабочем порядке директор ш колы  мож ет рассм атривать и утверждать:
- список лиц, получаю щ их платную  услугу (список м ож ет дополняться, уточняться в 
течение учебного периода);



- расписание занятий;
- при необходимости другие докум енты  (долж ностны е инструкции, расчеты  стоимости 
платной услуги, формы  договоров и соглаш ений, дополнения и изменения к ним, 
рекламные материалы , буклеты  и т.д.).
3.7. Д иректор ш колы  заклю чает договоры  с заказчиком  на оказание платной 
образовательной услуги.
3.8. Д оговор заклю чается в простой письменной форме и содерж ит следую щ ие сведения:
а) полное наименование исполнителя - ю ридического лица;
б) место нахож дения;
в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика, телефон 
заказчика;
г) место нахож дения или место ж ительства заказчика;
д) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучаю щ егося, его место жительства, телефон 
(указывается в случае оказания платных образовательны х услуг в пользу обучаю щ егося, 
не являю щ егося заказчиком  по договору);
е) права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика и обучаю щ егося;
ж) полная стоим ость образовательны х услуг, порядок их оплаты;
з) сведения о лицензии на осущ ествление образовательной деятельности (наименование 
лицензирую щ его органа, номер и дата регистрации лицензии);
и) вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть 
образовательной программы  определенного уровня, вида и (или) направленности);
к) форма обучения;
л) сроки освоения образовательной программы (продолж ительность обучения);
м) вид докум ента (при наличии), выдаваемого обучаю щ емуся после успеш ного освоения 
им соответствую щ ей образовательной программы (части образовательной программы);
н) порядок изменения и расторж ения договора;
о) другие необходим ы е сведения, связанные со специф икой оказываемых платных 
образовательны х услуг.
3.9. Д оговор составляется в двух экземплярах, один из которы х находится у 
исполнителя, другой -  у заказчика.
3.10. П латные услуги оказы ваю тся заказчику во время, определенное приказом 
директора.
3.11. М есто оказания платны х услуг определяется в соответствии с расписанием 
организации образовательного процесса, в свободны х учебны х классах.
3.12. Н аполняемость групп для занятий определяется в соответствии с потребностью  
заказчика, но не менее 10 человек и не более 25 в группе.
3.13. П родолж ительность занятий устанавливается от 30 м инут до 60 минут в 
зависимости от возраста обучаю щ ихся и оказы ваемы х услуг в соответствии с 
расписанием  занятий по оказанию  платных услуг.

4. П орядок получения и расходования денеж ны х средств
4.1. П латны е услуги осущ ествляю тся за счет средств заказчиков.
4.2. Заказчик обязан оплатить оказываемые платны е услуги в порядке и в сроки, 
указанные в договоре. Стоимость оказываемых платны х услуг в договоре определяется 
по соглаш ению  меж ду исполнителем  и заказчиком в соответствии с утверж денной 
сметой и тариф ом  на платны е образовательны е услуги, утверж денны м  постановлением 
администрации муниципального образования « Город К ирово-Чепецк» Кировской 
области.
4.3. О плата платны х услуг производится безналичным путем (на расчетны й счет школы).
4.4. Д оходы  от оказания платных услуг полностью  реинвестирую тся в ш колу в 
соответствии со сметой.



4.5. Ш кола по своему усмотрению  расходует средства, полученны е от оказания платных 
услуг (в соответствии со сметой доходов и расходов). П олученны й доход расходуется на 
цели школы:
- развитие и соверш енствование образовательного процесса;
- развитие м атериальной базы;
- увеличение заработной платы  сотрудникам;
- другие цели.
4.6. Бухгалтерия ведет учет поступления и использование средств от платных услуг в 
соответствии с действую щ им законодательством. У чет ведется отдельно для каждого 
вида платной услуги.

5. О тветственность исполнителя и потребителя при оказании платны х услуг
5.1. И сполнитель оказы вает платные услуги в порядке и в сроки, определенные 
договором, и в соответствии с его Уставом.
5.2. За неисполнение либо ненадлеж ащ ее исполнение обязательств по договору 
исполнитель и заказчик несут ответственность, предусмотренную  договором и 
законодательством  Российской Ф едерации.
5.3. При обнаруж ении недостатков платны х образовательны х услуг, в том числе 
оказания их не в полном объеме, заказчик в праве по своему вы бору потребовать:
- безвозмездного оказания образовательны х услуг;
- соразмерного ум еньш ения стоимости оказанных платны х образовательны х услуг;
- возмещ ения понесенны х им расходов по устранению  недостатков оказанных платных 
услуг своими силами или третьими лицами.
5.4. Заказчик вправе расторгнуть договор и потребовать полного возмещ ения убытков, 
если в установленны й договором срок недостатки платны х образовательны х услуг не 
устранены исполнителем.
5.5. Если исполнитель наруш ил сроки оказания платны х образовательны х услуг (сроки 
начала и (или) окончания оказания платны х образовательны х услуг и (или) 
промеж уточные сроки оказания платной образовательной услуги) либо если во время 
оказания платны х образовательны х услуг стало очевидны м , что они не будут 
осущ ествлены в срок, заказчик вправе по своему выбору:
а) назначить исполнителю  новый срок, в течение которого исполнитель должен 
приступить к оказанию  платны х образовательны х услуг и (или) закончить оказание 
платных образовательны х услуг;
б) поручить оказать платны е образовательны е услуги третьим  лицам  за  разумную  цену и 
потребовать от исполнителя возмещ ения понесенны х расходов;
в) потребовать ум еньш ения стоимости платных образовательны х услуг;
г) расторгнуть договор.
5.6. П отребитель в праве потребовать полного возмещ ения убы тков, причиненны х ему в 
связи с наруш ением  сроков начала и (или) окончания оказания платны х услуг, а такж е в 
связи с недостатками оказанны х платных услуг.
5.7. Контроль за  соблю дением  действую щ его законодательства в области оказания 
платных услуг осущ ествляет управление образованием  администрации муниципального 
образования « Город К ирово-Чепецк» К ировской области.
5.8. П латны е образовательны е услуги не могут быть оказаны  вместо образовательной 
деятельности, ф инансируемой за  счет средств бю джета. В противном случае средства, 
заработанные посредством  такой деятельности, изы маю тся учредителем  в его бюджет.

6. К адровое обеспечение оказания платны х услуг.
6.1. для вы полнения работ по оказанию  платных услуг привлекаю тся:
- основные работники ш колы;
- сторонние специалисты .



6.2. О тнош ения ш колы  и специалистов, привлекаю щ ихся к оказанию  платных услуг, 
строятся в соответствии с договором (контрактом).
6.3. О плата труда педагогического, административно-управленческого персонала ш колы 
осущ ествляется в соответствии с заклю ченны м договором  (контрактом) и согласно 
утверж денной смете расходов по данной услуге.
6.4. рабочее время привлекаем ы х работников к оказанию  платны х услуг устанавливается 
в соответствии с расписанием  и продолж ительностью  занятий.

7. Д окум ентация платны х услуг.

7.1. О бщ ий перечень документации по платным услугам:
- заявление родителей (законны х представителей) или ины х лиц о предоставлении 
платных услуг;
- договор м еж ду директором  и лицами, получаю щ ими платную  услугу;
- трудовое соглаш ение меж ду ш колой и работниками, привлекаем ы м и к организации 
платных услуг;
- приказ по ш коле об организации платных услуг, зачислении слуш ателей;
- списки получаю щ их платны е услуги с отметкой о посещ аем ости занятий;
- смета доходов и расходов на оказание платных услуг;
- П остановление адм инистрации М О « Город К ирово-Чепецк» К ировской области «Об 
установлении тариф а (платы) на предоставляемую  услугу»;
- рабочие программы;
- приказы  об оплате труда работникам  ш колы  за работу по договору (контракту).

8. О плата за оказание платны х услуг

8.1. Работники административного, педагогического персонала, привлекаемые к работе 
по организации оказания платных услуг, оплату получаю т на свой расчетный счет в 
банке.

9. Заклю чительны е полож ения.

9.1. Н астоящ ее П олож ение вступает в силу с м ом ента принятия.
9.2. Н астоящ ее П олож ение вывеш ивается на сайт и инф орм ационны й стенд школы.


