
СОГЛАСОВАНО: УТВЕРЖДАЮ:

Председатель профкома

МКОУ СОШ с У ИОН №10

«01» алреля/2020 г.

Н.В.Калинина

Изменения
в Правила внутреннего трудового распорядка

Муниципального казенного общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы 

с углубленным изучением отдельных предметов № 10 
города Кирово-Чепецка Кировской области

1. В пункт 2.5 Правил внутреннего трудового распорядка. Утвержденных 

приказом директора МКОУ СОШ см УИОП №10 от 21.03.2018 добавить абзац: 

при заключении трудового договора работник предъявляет справку о наличии 

(отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о 

прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниями, 

выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и 

реализации государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере внутренних дел.


